
GEMEINSAM PERSPEKTIVEN ENTWICKELN

Die pro juventa gGmbH ist ein freier Träger der

Jugend-, Familien- und Erziehungshilfe mit rund 340

Mitarbeitenden im Landkreis Reutlingen und Mitglied

im DPWV Landesverband Baden-Württemberg. Unser

Angebotsportfolio umfasst Leistungen in den Bereichen

Schulsozialarbeit, Schulbegleitung, Schülerbetreuung,

offene Jugendarbeit, Gemeinwesenarbeit, ambulante 

Hilfen sowie stationäre Wohnformen und  

Kindertagesbetreuung.

Betreuungskräfte (m/w/d)

für die Schülerbetreuung
Besuchen Sie unsere Website

unter www.pro-juve.de

Für Rückfragen erreichen Sie die 

Schülerbetreuung unter: 

0151 / 644 311 27

Schuelerbetreuung.eningen

@pro-juventa.de

Sie möchten Teil der pro juventa

werden?

Dann freuen wir uns über Ihre

Bewerbung z.Hd von Herrn Kiefer an: 

bewerbungen@pro-juventa.de.

Bitte beachten Sie, dass wir Ihre

Bewerbung aus Sicherheitsgründen nur

als PDF- oder JPG-Format

entgegennehmen können.

Für die Schulkindbetreuung an der Achalmschule in Eningen suchen wir

ab sofort im Stellenumfang von ca. 6 bis 39 % (2,75 bis 18,25 Stunden je

Schulwoche) mehrere

Die Arbeitszeiten umfassen überwiegend die Mittagszeit von 12-14 Uhr,  an 

einzelnen Tagen von Montag bis Freitag oder auch für die gesamte Woche. 

Des Weiteren sind Stellenanteile im Früh- und Spätdienst zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

• Sie betreuen und beaufsichtigen die Schüler*innen bei den

unterschiedlichen Bastel- und Spielangeboten der Grundschule

• Sie nehmen am gemeinsamen Mittagessen teil

• Sie fördern und fordern die Kinder, geben ihnen aber auch

den notwendigen Freiraum

Ihr Profil:

•   Freude am Umgang mit Kindern

• Kreativität, Empathie und Teamfähigkeit

• Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern im Grundschulalter sind 

wünschenswert. 

•   Eine pädagogische Ausbildung ist vorteilhaft aber nicht

Voraussetzung

Wir bieten:

•   eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe in einer modernen

Einrichtung mit kurzen Entscheidungswegen

• Mitarbeit in einem offenen, kollegialen Team

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• attraktive Vergütung nach TVöD-SuE und zusätzliche Altersvorsorge (ZVK)


